Statut Fundacji

Fundacja Zelazny

I. Postanowienia ogolne

§1

Tomasz Darmolinski oraz Tomasz Pragtowski, zwani dalej Fundatorami, o$wiadczajg, ze na
mocy o$wiadczenia z dnia 23 grudnia 2020 zlozonego przed notariuszem Przemystawem
Michalewiczem dzialajacym w Kancelarii Notarialnej Wojciech Michalewicz, Przemystaw
Michalewicz Spoétka Cywilna w Katowicach, akt notarialny Rep. A 9232/2020 powotali
fundacje pod nazwg Fundacja Zelazny, zwang dalej Fundacija.

§2

—

. Siedzibg Fundacji sag Katowice.

2. Czas trwania Fundacji jest nieoznaczony.

3. Terenem dziatania Fundacji jest caly obszar Rzeczpospolitej Polskiej, przy czym w zakresie
niezbednym dla wlasciwego realizowania celéw, Fundacja moze prowadzi¢ dzialalnosé
takze poza granicami Rzeczpospolitej Polskie;j.

4. Fundacja moze tworzy¢ oddzialy oraz inne jednostki organizacyjne, za$ dziatajgc za granica

Rzeczypospolitej Polskiej przedstawicielstwa.

§3

—_—

. Fundacja posiada osobowos$¢ prawna.

2. Fundacja dziata na podstawie przepisow ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 roku o fundacjach
(tekst jednolity Dz.U.2018.1491), ustawy o dzialalnoéci pozytku publicznego
i wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003 r. (tekst jednolity Dz.U.2020.1057), rozporzadzenia
Ministra Sprawiedliwos$ci z dnia 8 maja 2001 r. w sprawie ramowego zakresu sprawozdania
z dziatalnodci fundacji (tekst jednolity Dz.U.2020.36), oraz postanowien niniejszego Statutu.

§4

Nadzér nad Fundacja sprawuje minister wlasciwy do spraw obrony narodowe;.

§5
1. Fundacja uzywa znaku oraz pieczatek z danymi identyfikacyjnymi Fundacji.
2. Fundacja moze dla celdw wspdtpracy z zagranicg postugiwacé si¢ ttumaczeniem nazwy
w wybranych jezykach obcych.

§6
Fundacja moze ustanawia¢ certyfikaty, odznaki, medale honorowe i przyznawaé je wraz
z innymi nagrodami i wyréznieniami osobom fizycznym i prawnym zastuzonym dla Fundacji,
przyczyniajacym sie do realizacji celow Fundac;ji.

II. Cele i zasady dzialania Fundacji

§7
Celem Fundacji jest:
1. Dzialania na rzecz rozwoju obronnosci i bezpieczenstwa Rzeczypospolitej Polskice;j.
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10.
11.

2.
13.
14.
15.

Przygotowywanie obywateli Rzeczypospolitej Polskiej do stuzby wojskowej, stuzby
w formacjach Obrony Cywilnej, Strazy Granicznej, Policji, Strazy Pozarnej, a takze
w innych stuzbach, majacych wptyw na szeroko rozumiane bezpieczenstwo publiczne.
Prowadzenia dziatalno$ci naukowej, o$wiatowej, edukacyjnej, wychowawczej, w ramach
przygotowania do zawodowej stuzby wojskowe;j.

Organizacja zebraf, zjazdow, zlotéw, konferencji i szkolen poswigconych tematom
zwiagzanym z dziatalnoscia Fundacji.

Wychowywanie w duchu patriotycznym wokot takich wartosci jak: Bog, Honor, Ojczyzna.
Podnoszenie poziomu sprawnosci fizycznej i promocja zdrowia.

Uczenie zdyscyplinowanego zycia w zespole.

Troski o sprawy bytowe, udzielanie pomocy przy rehabilitacji zawodowej osobom, ktérych
inwalidztwo zwigzane jest ze stuzba w jednostkach MON, MSWiA oraz sportem
wyczynowym.

Wspieranie i animowanie aktywnosci spotecznej w srodowiskach lokalnych, integrowanie
spoteczefistwa obywatelskiego, propagowanie postaw wolontariackich.

Kultywowania tradycji i obyczajéw jednostek wojskowych.

Wspotdziatanie z wladzami, instytucjami oraz organizacjami zainteresowanymi
dziatalnoscig Fundacji.

Wspotpraca z pokrewnymi Fundacjami i Stowarzyszeniami.

Troski o miejsca pamigci zwigzane z dziataniami wojennymi.

Ochrona zabytkow historycznych ruchomych i nieruchomych.

Dziatanie na rzecz zdobywania i upowszechniania wiedzy historycznej o tradycjach
wojskowych i patriotycznych, wyposazenia, umundurowania, uzbrojenia, wyszkolenia,
historii pojazdéw mechanicznych oraz fortyfikacji.

§8

Fundacja realizuje swoje cele poprzez:
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10.

11.
12.

13.

Organizacje zlotow, inscenizacji, zebrafi, zjazdow, konferencji i szkolen poswigconych
tematom zwigzanym z dziatalno$cia fundacji.

Organizowanie przedsiewzig¢ zwigzanych z dziatalnoscig w zakresie kultury, kultury
fizycznej, sportu oraz higieny i o$§wiaty zdrowotnej.

Prowadzenie wyktadéw, ¢wiczen, kursow i obozdw oraz szkolenia wojskowego.
Wspotdziatanie z wladzami panstwowymi i samorzadowymi oraz instytucjami
powolanymi do dzialania w zakresie obronno$ci panstwa, placowkami oSwiaty
i wychowania, w zakresie realizacji programu wychowania ogdlnego i obywatelskiego.
Reprezentowanie sportdéw obronnych wewnatrz i na zewnatrz kraju, organizowanie
i przeprowadzanie zawodow sportowych i obronnych.

Prowadzenie profilaktyki przeciwdzialania uzaleznieniom.

Prowadzenie $wietlic sSrodowiskowych oraz klubéw zainteresowan.

Krzewienie zamitowania Krajoznawczego oraz umiejetnosci turystycznych.

Szerzenie wiedzy ekologicznej, inspirowanie i prowadzenie prac na rzecz ochrony
Srodowiska.

Realizowanie zadan zleconych przez organy administracji pafistwowej, samorzadowej oraz
osoby prawne i fizyczne.

Wspbtpracg z pokrewnymi stowarzyszeniami i organizacjami w kraju i zagranicg.
Dziatalnos¢ wydawnicza 1 informacyjna, w tym  szczegdlnie wydawanie oraz
rozpowszechnianie ksigzek, gazet, folderéw, broszur ulotek lub czasopism.
Organizowanie festiwali, wystaw, sesji naukowych, seminariow, imprez i akcji
promocyjnych oraz spotkan.



14. Organizacja imprez masowych, happeningdéw ulicznych, performancéw i zawodow
sportowych w tym zawodow sportowych dla os6b niepelnosprawnych.

15. Wspoluczestnictwo w  organizacji i realizacji wszelkiego rodzaju przedsigwzigc
o charakterze proobronnym, patriotycznym, historycznym.

§9

1. Oprécz realizacji inicjowanych przez siebie przedsiewzig¢, Fundacja wspoétdziata z innymi
instytucjami, organizacjami i osobami dla osiggania wspolnych celéw statutowych.
Wspoldziatanie to moze mie¢ charakter wsparcia organizacyjnego, czg$ciowego lub
catkowitego finansowania przedsiewziecia albo pomocy w uzyskaniu niezbgdnych funduszy
z innych zrodet.

2. Zadne przejawy dziatalnosci Fundacji nie powinny by¢ interpretowane jako zastgpowanie
instytucji pafstwowych w spetnianiu ich statutowych obowigzkow.

I11. Majatek i dochody Fundacji.

§10
Maijgtek Fundacji stanowi fundusz zatozycielski w kwocie 1.000 z} oraz inne mienie nabyte
przez Fundacje w toku dzialania.

§11
Dochody fundacji moga pochodzi¢ z:
darowizn, spadkow, zapisow,
dotacji, subwencji oraz grantéw oso6b prawnych,
dochodéw ze zbidrek i imprez publicznych,
dochoddéw z majatku fundacji,
odsetek bankowych,
dziatalnosci gospodarczej.

O —

§12
Oprécz realizacji inicjowanych przez siebie przedsiewzigé, Fundacja moze wspoidziataé
z innymi instytucjami, organizacjami, firmami oraz osobami fizycznymi dla osiggania
wspdlnych celow statutowych. Wspotdziatanie to moze mie¢ charakter wsparcia
organizacyjnego, czgsciowego lub catkowitego finansowania przedsigwziecia, jak réwniez
pomocy w uzyskaniu niezbednych funduszy z innych zrodel.

§13

1. Dochody pochodzgce z dotacji, subwencji, grantéw, darowizn, spadkoéw i1 zapisOw mogg by¢
uzyte na realizacj¢ celéw Fundacji tylko z poszanowaniem woli spadkodawcéw lub
donatordw.

2. W sprawach przyjecia darowizn i dziedziczenia oswiadczenia wymagane przepisami prawa
sktada Zarzad Fundacji. W przypadku powotania Fundacji do dziedziczenia, jej Zarzad
sktada o$wiadczenie o przyjeciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza tylko wowczas, gdy
w chwili zlozenia tego o$wiadczenia jest oczywiste, ze stan czynny spadku znacznie
przewyzsza dlugi spadkowe.

3. Dochody uzyskiwane z majatku Fundacji przeznaczone s wylgcznie na realizacje celow
statutowych oraz na pokrycie niezbednych kosztéw dziatalnosci Fundacji.



Zabrania si¢ udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowiazan majatkiem Fundacji
w stosunku do jej cztonkéw, cztonkéw organéw lub pracownikéw Fundacji oraz oséb,
z ktorymi cztonkowie, cztonkowie organdw oraz pracownicy Fundacji pozostaja w zwigzku
matzefnskim, we wspélnym pozyciu albo w stosunku pokrewienistwa lub powinowactwa
w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo
sa zwiazani tytutem przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanymi dalej ,,osobami bliskimi”.
Zabrania sie przekazywania majatku Fundacji na rzecz jej cztonkow, cztonkow organdw lub
pracownikéw Fundacji oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do 0sob
trzecich, w szczegdlnodei jesli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych
warunkach.

. Zabrania si¢ wykorzystywania majatku Fundacji na rzecz jej cztonkow, czionkéw organdw

lub pracownikéw Fundacji oraz ich os6b bliskich na zasadach innych niz w stosunku do
0s6b trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego.

IV. Wiadze Fundacji.

—

§14

. Wiadzami fundacji sg:

a) Rada Fundacji,
b) Zarzad Fundacji.

. Czlonkowie Rady Fundacji nie pobieraja wynagrodzenia z tytuhu udziatu w pracach tego

organu, z wyjatkiem zwrotu udokumentowanych wydatkéw zwigzanych z uczestnictwem
w pracach tych organéw, w tym kosztow podrozy.

Rada Fundacji.

§15

. Rada Fundacji jest organem stanowiacym, kontrolnym i opiniujgcym Fundacji.
. Rada Fundacji sktada si¢ z trzech do pieciu cztonkdw.
. Cztonkéw sktadu Rady powolujg Fundatorzy, w ten sposob, ze kazdy z Fundatoréw moze

powola¢ osobiscie jednego Cztonka, a pozostali Czlonkowie zostajg powolani razem przez
Fundatoréw. Odwotania Cztonk6w dokonujg Fundatorzy w ten sposob, ze kazdy Fundator
moze odwolaé powolanego przez siebie Czlonka, a Czlonek powolany razem przez
Fundatoréw musi by¢ tez razem odwotany.

. Cztonkostwo w Radzie Fundacji ustaje w przypadku odwotania, pisemnej rezygnacji

z czlonkostwa lub $mierci cztonka Rady.

. Nie mozna laczy¢ czltonkostwa w Radzie Fundacji z pelnieniem funkcji w Zarzadzie

Fundacji lub ze stosunkiem pracy z Fundacjg.

W razie powofania cztonka Rady Fundacji, za jego zgodg, do Zarzgdu Fundacji lub
nawigzania przez cztonka Rady Fundacji stosunku pracy z Fundacja — cztonkostwo takiej
osoby w Radzie Fundacji ulega zawieszeniu, odpowiednio na czas petnienia funkcji lub
trwania stosunku pracy. W takiej sytuacji sktad Rady zostaje uzupetniony na czas petienia
funkcji lub trwania stosunku pracy w sposob wskazany w ust. 3.

. Rada wybiera ze swego grona Przewodniczacego Rady. Przewodniczacy Rady kieruje

pracami Rady, reprezentuje ja na zewnatrz oraz zwotuje i przewodniczy zebraniom Rady.

§ 16

. Rada Fundacji zbiera si¢ co najmniej raz w roku.



Rade Fundacji zwotuje Przewodniczacy Rady z wiasnej inicjatywy albo na wniosek Zarzadu
lub Fundatora, zgtoszony na pismie.

Rada Fundacji podejmuje decyzje w formie uchwat — zwyklg wigkszodcia glosow, w razie
rownej liczby glosow decyduje gtos Przewodniczgcego.

§17

Do zadan Rady nalezy w szczegdlnosci:

powotywanie i odwotywanie prezesa i cztonkow zarzadu;

podejmowanie decyzji o zatrudnieniu cztonkéw zarzadu i ustalanie ich wynagrodzenia;
ocena pracy zarzadu, przyjmowanie corocznych sprawozdan lub bilansu i udzielanie
cztonkom zarzadu absolutorium;

kontrolowanie biezacej dziatalnosci zarzadu fundacji;

wytyczanie gléwnych kierunkow dziatalnosci fundacji;

nadzor nad dziatalnoscia fundacji;

podejmowanie na wniosek zarzadu fundacji decyzji o polaczeniu z inng fundacjg lub
o likwidacji fundacji,

wyrazanie zgody na dokonanie przez Zarzad Fundacji czynnosci wskazanych w § 18 ust.
2

§18

Rada Fundacji w celu wykonania swych zadan jest uprawniona do:

1.

2.

VI

—

zadania od Zarzadu Fundacji przedstawienia wszelkich dokumentow, dotyczacych
dziatalnosci Fundacji,
dokonywania rewizji majatku oraz kontroli finansowej Fundacji.

Zarzad Fundacji.

§19

. Zarzad Fundagji sklada si¢ od jednej do trzech oséb powotywanych przez Rade Fundacji na

czteroletnig kadencje, z zastrzezeniem ust. 5.

. Funkcje cztonka Zarzadu mozna petni¢ przez wigcej niz jedna kadencje.
. Rada Fundacji powotuje Prezesa i Wiceprezesa Zarzadu.
. Zarzgd Fundacji w calosci lub jego poszczeg6lni cztonkowie moga by¢ odwotani przez Radg

Fundacji przed uptywem kadencji w drodze uchwaly podjetej wigkszoscig 2/3
gloséw, zastrzezeniem ust. 5

. W przypadku powotania do Zarzadu Fundacji Fundatora jego cztonkostwo ustaje jedynie w

przypadku jego rezygnacji.

§ 20

. Zarzad kieruje dzialalno$cig Fundacji i reprezentuje jg na zewnatrz.
Do zadan Zarzadu nalezy w szczegdlnosci:

a) uchwalanie rocznych planéw dziatania Fundacji oraz planow finansowych,

b) uchwalanie regulaminéw,

c) sprawowanie zarzadu majatkiem Fundacji,

d) ustalanie wielkosci zatrudnienia i wysokosci srodkéw na wynagrodzenia pracownikow
Fundacji, -

e) zatrudnianie pracownikow oraz wolontariuszy Fundacji

f) podejmowanie decyzji we wszelkich sprawach nie przekazanych do kompetencji innych
organow,

g) przyjmowanie darowizn, spadkow i zapisow, subwencji i dotacji,



h) wystepowanie z wnioskiem i wyrazanie zgody w sprawie zmian statutu Fundacji,
potgczenia z inng Fundacjg oraz likwidacja Fundacji.

3. Zarzad podejmuje decyzje na posiedzeniach w formie uchwat — zwykig wigkszoscig glosow
jego cztonkow obecnych na posiedzeniu Zarzadu,

4. O posiedzeniu musza by¢ powiadomieni wszyscy cztonkowie Zarzadu.

5. Zarzad moze powotywa¢ petnomocnikéw do kierowania wyodrgbniona sfera spraw
nalezgcych do zadan Fundacji.

6. Zarzad co roku, do dnia 30 wrze$nia, zobowiazany jest przedktada¢ Radzie Fundacji roczne
sprawozdanie z dziatalnosci Fundacji.

VII. Sposob Reprezentacji.
§21

1. W przypadku zarzagdu jednoosobowego Fundacja reprezentowana jest jednoosobowo. W
przypadku Zarzadu dwuosobowego Fundacja reprezentowana jest przez kazdego
z cztonkéw Zarzadu osobno. W przypadku Zarzad trzyosobowego Fundacja reprezentowana
jest przez dwéch cztonkdéw Zarzadu tgcznie.

2. W przypadku zarzadu jednoosobowego, do rozporzadzefi o wartosci przekraczajgcych
50.000 ztoty netto wymagana jest zgoda Rady Fundacji.

3. W przypadku zarzadu dwuosobowego, do rozporzadzen Prezesa Zarzadu przekraczajgcych
40.000ztotych netto wymagana jest zgoda Rady Fundagji.

4. Do rozporzadzen Wiceprezesa Zarzadu przekraczajacych 10.000 ztotych wymagana jest
zgoda Rady Fundacji.

5. W przypadku zarzadu dwuosobowego Wiceprezes Zarzadu przed dokonaniem czynnosci
o wartosci powyzej 5.000 zt ma obowigzek poinformowaé Prezesa zarzadu o planowanej
czynno$ci. Powiadomienie powinno by¢ dokonane na minimum 7 dni roboczych przed
planowang czynnoscig. W ciagu 7 dniu po dokonaniu czynnoéci, Wiceprezes ma obowigzek
poinformowania Prezesa o zaciagnigtych zobowiazaniach.

6. W przypadku zarzadu trzyosobowego, do rozporzadzen Zarzadu kazdorazowo wymagana
jest zgoda Rady Fundacji.

VIII. Zmiana Statutu.

§22
Zmian w statucie Fundacji dokonuje Rada Fundacji za zgoda Zarzadu Fundacji. Zmiany statutu
mogg dotyczy¢ celow dla realizacji, ktérych Fundacja zostata ustanowiona i okreslonych
w statucie.

IX. Polaczenie z inng fundacjg.

§ 23
1. Fundacja moze si¢ pofgczy¢ z inng fundacjg dla efektywnego realizowania swoich celow.
2. Pofaczenie z inng fundacja nie moze nastapic, jezeli w jego wyniku méglby ulec istotnej
zmianie cel Fundacji.

§ 24
W sprawach potaczenia z inng Fundacja wiasciwy jest Zarzad, przy czym jego decyzje zapadajg
w drodze jednomy$inej uchwaty i dla swej skutecznosci wymagaja zatwierdzenia przez Radg
Fundacji.



X. Likwidacja Fundacji.

§ 25
1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiggnigcia celow, dla ktérych zostata ustanowiona lub

w razie wyczerpania sie jej Srodkow finansowych i majatku.
2. Likwidatorow Fundacji powotuje i odwotuje Rada Fundacji.

§ 26
Decyzje o likwidacji podejmuje Zarzad w drodze jednomysinej uchwaty, ktora w celu
wywolania skutkéw prawnych wymaga zatwierdzenia przez Rade Fundacji.

§ 27
Srodki finansowe i majatek pozostaty po likwidacji Fundacji moga zosta¢ przeznaczone mocg
uchwaty Rady Fundacji na rzecz dziatajacych w Rzeczpospolitej Polskiej fundacji o zblizonych
celach.
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